Уважаемые коллеги!

Обращаем Ваше внимание, что заявка на проведение обучения требованиям охраны  труда составляется в соответствии с разделом VI. Организация и проведение обучения требованиям охраны труда Постановления Правительства РФ от 24.12.21 г. № 2464:

	Программа А
	Программа Б
	Программа В

	не реже 1 раза в 3 года
	не реже 1 раза в 3 года
	не реже 1 раза в 1 год

	работодатель (руководитель организации)*
	
	

	заместители руководителя, на которых возложены обязанности по ОТ*
	
	

	руководители филиалов и их заместители, на которых возложены обязанности по ОТ*
	руководители филиалов и их заместители, на которых возложены обязанности по ОТ*
	

	руководители структурных подразделений организации и их заместители*
	руководители структурных подразделений организации и их заместители*
	

	специалисты по ОТ*
	специалисты по ОТ*
	

	члены комитетов (комиссий) по ОТ*
	члены комитетов (комиссий) по ОТ*
	

	уполномоченные по ОТ*
	уполномоченные по ОТ*
	

	члены комиссий по проверке знания требований ОТ*
	члены комиссий по проверке знания требований ОТ*
	члены специализированной комиссии по проверке знания требований ОТ работников, выполняющих работы повышенной опасности

	
	лица, ответственные за инструктажи и обучение требованиям ОТ*
	

	
	работники, отнесенные к категории специалисты
	

	
	работники рабочих профессий
	

	
	
	работники, выполняющие работы повышенной опасности

	
	
	ответственные за организацию, выполнение и контроль работ повышенной опасности


*обучение работников в УЦ

54. Если трудовая деятельность отдельных категорий работников, указанных в подпункте "в" пункта 53 настоящих Правил, связана с опасностями, источниками которых являются персональные электронно-вычислительные машины (персональные компьютеры), аппараты копировально-множительной техники настольного типа, единичные стационарные копировально-множительные аппараты, используемые периодически для нужд самой организации, иная офисная организационная техника, а также бытовая техника, не используемая в технологическом процессе производства, и при этом другие источники опасности отсутствуют, а условия труда по результатам специальной оценки условий труда являются оптимальными или допустимыми, обучение по программе обучения требованиям охраны труда, программа Б, по решению работодателя может не проводиться. Также может не проводиться обучение по этой программе обучения требованиям охраны труда руководителей (заместителей руководителей) работников, указанных в подпункте "б" пункта 53 настоящих Правил. При этом информация о безопасных методах и приемах выполнения работ при наличии таких источников опасности доводится до работников в рамках проведения вводного или первичного инструктажа по охране труда.
55. Обучению требованиям охраны труда по программе обучения требованиям охраны труда, указанной в подпункте "в" пункта 46 настоящих Правил, подлежат работники, непосредственно выполняющие работы повышенной опасности, и лица, ответственные за организацию, выполнение и контроль работ повышенной опасности (далее - лица, ответственные за организацию работ повышенной опасности), определенные локальными нормативными актами работодателя. В случае если лицами, ответственными за организацию работ повышенной опасности, являются руководители различных уровней управления организации и специалисты, указанные в подпунктах "а" - "в" пункта 53 настоящих Правил, такие работники дополнительно проходят обучение по программам обучения безопасным методам и приемам выполнения работ повышенной опасности в соответствии с подпунктом "в" пункта 46 настоящих Правил. Перечень работ повышенной опасности устанавливается работодателем с учетом специфики его деятельности на основании перечня работ повышенной опасности, устанавливаемого Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации.
56. Перечень профессий и должностей работников, ответственных за организацию работ повышенной опасности, подлежащих обучению требованиям охраны труда по программе обучения требованиям охраны труда, указанной в подпункте "в" пункта 46 настоящих Правил, утверждается работодателем.
[bookmark: P175]63. Работодатель - индивидуальный предприниматель проходит обучение требованиям охраны труда до приема на работу первого работника, впоследствии с периодичностью планового обучения в соответствии с пунктами 59 и 60 настоящих Правил.
65. Обучение работников требованиям охраны труда и проверка знания требований охраны труда осуществляются с отрывом от работы.
67. Обучение работников требованиям охраны труда заканчивается проверкой знания требований охраны труда, требования к организации которой установлены положениями раздела VII настоящих Правил. Результаты проверки знания требований охраны труда после обучения требованиям охраны труда оформляются в соответствии с пунктами 91 - 93 настоящих Правил.

	Использование (применение) средств индивидуальной защиты
	
работники, применяющие СИЗ, применение которых требует практических навыков;
председатель и члены комиссий по проверке знания требований ОТ*;
лица, проводящие обучение по СИЗ*;
специалисты по ОТ*;
члены комитетов (комиссий) по ОТ*

	СИЗ

	Оказание первой помощи пострадавшим
	
работники,  проводящие инструктаж;
работники рабочих профессий;
лица, обязанные оказывать первую помощь;
работники, управляющие автотранспортным средством;
работники с дополнительными компетенциями, оказывающие первую помощь;
председатель и члены аттестационной комиссии*;
лица, проводящие обучение первой помощи**;
специалисты по ОТ*;
члены комитетов (комиссий) по ОТ;
иные работники по решению работодателя

	ПП



*обучение работников в УЦ
** обучение работников в УЦ + подготовка по программам дополнительного профессионального образования повышения квалификации по подготовке преподавателей, обучающих приемам оказания первой помощи
